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tisoware.PEP
Die Software fiir die Personaleinsatzplanung




Ein wichtiger Schritt zur NSVl W4} ll Personalzeiterfassung

Senkung der ?ersonal- IRCIW 4 ) Wl Erfassungsmappen
kosten dank tisoware.PEP

tisoware.PEP

Erganzende Module lassen
sich jederzeit einbinden, etwa

die Betriebsdatenerfassung e
(tisoware.BDE) oder Zutritts- : :

sicherung (tisoware.ZUTRITT).

tisoware.PEP plus

tisoware.BDE plus

B iisoware.BDE plan

Maschinendatenerfassung
tisoware. PRAMIE
INCYVCTEN (e M) 1 ¢ Wl Projekizeiterfassung

Leellliinl AR tisoware.STEP
B oware. ZUTRITT

.u"".‘ tisoware. SPESEN
o tisoware.BASIS Rl d -\ L Essensreservierung

tisoware. WORKFLOW

tisoware. WEB A&} Service und Web Client

Integraﬁ.on in lhre Infegraﬁoﬁ in lhr
Lohn- und Gehalts- ERP-/PPS -System
abrechnung Nachkalkulation



Warum sich die Uberstundenzahl

Ihrer Mitarbeiter enorn

reduziert, Ihr Chef sich uber
(tisoware bietet seit Uber 20 Jahren mafsgeschneiderte Losungen im Bereich Zeitwirtschaft an.)

sinkende Personalkosten und ub
rstellten
d Ihre

ind.

Ihre professionell

Auswertungen freut
Kunden hochzufriede

3




Kurz und gut.

Das leistet tisoware.PEP in lhrem Unternehmen.

Uberstundenabbau

Mit tisoware.PEP leiten

Sie den entscheidenden
Schritt zur flexiblen Arbeits-
zeit ein: durch individuell
festlegbare Zeitmodelle
werden Uberstunden ab-
gebaut und |hr Personal
wird optimal eingesetzt.

Wirtschaftlichkeit
Arbeitszeitkonten fihren
zur Kostenreduktion in
lhrem Unternehmen —
die Investition fur
tisoware.PEP wird sich in
jedem Falle auszahlen.

Transparenz

Dank tisoware.PEP behal-
ten Sie als Verantwortlicher
stets den Uberblick: Auf
Knopfdruck erkennen Sie
sofort Abweichungen lhres
Personalbedarfes.

Geringer
Schulungsaufwand

Die Oberflache von
tisoware.PEP ist Ubersicht-
lich und praxisorientiert.
Dies halt den Schulungs-
aufwand fir Sie und lhre
Kollegen so gering wie
maoglich.




Kurz und gut.

Das bringt tisoware.PEP lhrem Unternehmen.

Wettbewerbsfahigkeit
tisoware.PEP hilft Ihnen,
Ihren Betrieb nach wirt-
schaftlichen, wettbewerbs-
fahigen Gesichtspunkten
neu auszurichten. Zum
Beispiel durch eine kun-
denorientierte, flexible

und aufgabenbezogene
Personalplanung.

Wirtschaftlichkeit

Der Einsatz von
tisoware.PEP zahlt sich
aus. Eine Unter- oder Uber
deckung an Personal wird
Ihren Teamleitern auf dem
Bildschirm angezeigt, so
dass Sie umgehend rea-
gieren kdénnen. Dies flhrt

langfristig zu personalopti-
miertem Arbeiten in |hrem
Hause.

Kostenersparnis

Mit tisoware.PEP optimie-
ren Sie lhren Personalbe-
darf — das spart Kosten.

Sicherheit in der
Investition

tisoware.PEP ist eine
moderne Client-/ServerLo-
sung, die auf Uber 20 Jah-
ren Erfahrung im Bereich
Zeitwirtschaft basiert. Der
Einsatz von Standard-Da-
tenbanken gewabhrleistet
eine hohe Datensicherheit
und damit hohen Investi-

tionsschutz. tisoware
garantiert lhnen eine zu-
kunftssichere und ausbau-
fahige Investition mit
einem zuverlassigen
Partner.

Datenschutz
Die Passwortvergabg i
tisoware.PEP sichert.den
Zugang zum Progférﬁ::lln.
Dies bedeutet zum eifen
Schutz vor unbe"fugte:_mj"‘
Arbeiten mit der Softvlyallre
und zum andefen bleibt"%{
der Datenschutz X\
gewabhrt. };"




Kurz und gut. Das kann tisoware.PEP

In tisoware.PEP konnen beliebig viele Schichtfolgen
definiert und grafisch dargestellt werden.

Es kann pro Kostenstelle eine Mitarbeiterbesetzung nach
Qualifikation und Schicht vorgegeben werden.

Planungen erfolgen nach Mindest- und Sollbesetzung pro
Arbeitstag und Uhrzeit. Abweichungen werden dadurch
sofort erkannt.

Ob Voll- oder Teilzeitmitarbeiter oder geringfligig Beschaftigte
— in tisoware.PEP werden alle Beschaftigungsarten be-
rlcksichtigt.

Mit tisoware.PEP konnen Sie |hren Personalbedarf stan-
dig Uberwachen: tisoware.PEP zeigt lhnen zum Be|gp|el
ro Qualifikation und Zeitraum folgende Informationen an:
ie Anzahl der geplanten Mitarbeiter als Gesamtsu
ie Anzahl der geplanten Mitarbeiter in verschied

Ubersich’el@algeit und

e die Planabweichungen pro Schicht und Tag
e die Soll-, Ist-Zeit und den Saldo pro Mitarbeiter und Tag

Ferner kann tisoware.PEP eine Uber oder Unterde-
ckung pro Qualifikation, pro Tag, Woche oder pro Schicht
Uberprtfen.

tisoware.PEP ermdglicht Ihnen, Anderungen im Schicht-
plan tagesbezogen komfortabel durchzuflhren.

Die einzelnen Schichten und Abwesenheiten lassen sich
grafisch darstellen.

Die Programmdarstellung in tisoware.PEP lasst sich pro
Benutzer individuell gestalten. Dadurch erhoht sich die
r Bedienungskomfort fir jedﬁ

nutzer.
La- PEP Ilefért

und den einzelnen Mitar- ; .
auf Knopfdru

en Jahresuberblick Uber die }
beiters.




Technische Anderungen vorbehalten. Stand 09/2007

Mit tisoware.PEP kdnnen mitarbeiterbezogene Arbeits-
zeitwiinsche hinterlegt werden.

Durch die Anzeige des aktuellen Kontos fir jeden Mit-
arbeiter ist eine bessere Analyse und Planung maglich.

Mit tisoware.PEP kdnnen gesetzliche Vorschriften (zum
Beispiel Arbeitszeit- und Mutterschutzgesetz) hinterlegt
und deren Einhaltung Uberprift werden.

tisoware.PEP unterbreitet geeignete Vertretungsvor
schlage pro Qualifikation und Kostenstelle.

Zusatzfelder lassen sic’h indivi,iuell auswahlen und in die
Planungstibersich oinden.

tisoware.PEP kann wahlweise in Verbindung mit
passiver Zeiterfassung genutzt werden.

tisoware.PEP gibt Ihren Meistern ein Werkzeug fur die
Ubersichtliche Gestaltung der Schichten und Abwesen-
heiten an die Hand.

tisoware.PEPplus kann die Winsche der einzelnen
Mitarbeiter Uber sogenannte Wunschschichtplane
berlcksichtigen.

tisoware.PEPplus ermdglicht Ihnen eine Kosteniber-
sicht — wieviel sollte und hat dieser Schichtplan je Zeit-
raum gekostet? Dies kann unterteilt werden nac




Kurz und gut.

Warum die Einfuhrung von tisoware.PEP lhre EDV-Abteilung wie
gewohnt weiterarbeiten lasst.

Integration

Die Voraussetzung flr
tisoware.PER dem Modul
fUr die Personaleinsatzpla-
nung, ist das Basismodul
tisoware.BASIS. Dort wer-
den samtliche Stammdaten
geflihrt, im Dialog erstellt
und verwaltet. Es kann
als integrierte Losung mit
tisoware.ZEIT genutzt wer
den. Eine Entscheidung
fUr tisoware.PEP ist durch
die Integrationsfahigkeit
effektiv — auch im Hinblick
auf alle weiteren tisoware-
Module bzw. ERP- und
Warenwirtschaftssysteme.

Flexibilitat

Was Betriebssysteme an-
geht, ist tisoware flexibel
und auf Windows sowie
Unix und Linux verflgbar.
Modernste Entwicklungs-
werkzeuge werden zur
Softwareentwicklung ein-
gesetzt: So verwenden wir
bei der objektorientierten
Entwicklung die Program-
miersprachen C++ und
Java.

Datenbank-
unabhangigkeit
tisoware.PEP kann prak-
tisch auf allen Standard-
Datenbanken wie zum
Beispiel Oracle,

IBM Informix, Progress
und MS-SQl-Server
angewendet werden

X

Reibungslose L .3
Implementierung

Die Service-Mitarbeiter .

von tisoware sind Profis
mit langjahriger Erfah.rung

Wahrend der Elnfuhnung_ ,'l 4
von tisoware. PEP):kormen

Ihre Mitarbeiter wie ge
wohnt weiterarbeiten. ‘
Sicherheit in der é-
Wahl des Partners "
Unsere Mitarbeiter ga“f h
tieren lhnen einen unk _:
lizierten, schnellen Service

und kompetente Beratung.




tisoware.PEP berucksichtigt die gesetzlichen Vorgaben.

tisoware.PEP Uberprift die
geplanten Schichten |hrer
Mitarbeiter hinsichtlich der
geltenden Regeln.

+1 Administration / Dienstplan-Prafregein

§ 5 Arbeitszetgeselz
|| Mindestiuhezeit
[] masirmale Tagesabeitszeit
[ max. Adbeitszeit in Doppelwoche
[ max. Anzahl Bereitschaiten pro Monat
"] Freie Sonntage im Kalenderiahr
[ | duichschn.tagl Arbeitszeit pro Halbjshe
[] Sonntagsarbeitsveshot o
|| Felentagsarbeitsverbot e
[ ] Machtarbeitsverbot ==
[T Sonmtagsarbeitersatz Tage vor
Tage nach
|| Feiettagsabeitersatz Tage wor

Tage nach

Frifregel 105 & 5 Arbeitszsilgesslz

Multerschutz
Mutterschutz bis 18 Jalve

11:00

FEE

efuillt durch Lohnart keine
bew. Schichtart keine
edfuillt durch Lohnart | keine
baw. Schichtart keine




Einfach und ubersichtlich.

tisoware.PEP

vereinfacht lhre tagliche
Planungsarbeit. Das
Ergebnis wird Ubersichtlich
in einem Schichtplan fur
den Einzelnen und die
Gruppe dargestellt.

Die Anzahl der Mitarbeiter
wird pro Schicht absolut,
Uber- oder Unterdeckungen
werden grafisch dargestellt.

uswati | Schichiplan | Kalonder | Bessischat] R §E§€
Kostenstele Qualfikation  Zewam Dienste SE D:Ianu
[ ] [2 | (4 [01.07.2007 - 072007+ ol - | I u‘i.‘.:?“

1TAAARA

F1 F1 FLF12[F1F 0:00
1 N5 NS NS NS NS FIFIFIFAA 000
151 F1 F1 F1 A1 12| F 212
F1 F1_F1_F1 F1 FIF1 F1 A 0:00
F1 F1 F1 A F §1 5151 51 81 0:00
o0 8200 8:00 £:00 $:00 0:00 0:00
FIFIFIFFA F1 F1 FI F1 F1 F1 F1]| 17600 000
NS NS NS NS NS Fi_FI_FI FI A 5181 l?am 0.00
NS N5 N1|NS NS NS NS §1 51 51 51 51 51 000
FI F1 F1 A 12[F1F NS M5 N1 NS NS| mm 000
$1 51 51 51 51 F FIF AR $151] Tn00[ 200
F1 R FIFI 12 A1 A Hsﬁ 16800 | 000
5 M5 N1INS NS NS NS 51 51 51 51 51 51 16000 000 | -




Beliebig zu gestalten: der Schichtplan mit Zusatzfeldern.

Hier kdnnen samtliche
Zusatzdaten Uber lhre
Mitarbeiter eingetragen
und im Schichtplan
eingeblendet werden.

+I Personalplan / Istdienstplan

| et | | Kelender | |
- Zahaum
[ |k S| 1052007 ML BE200T )
Soll- | Konlo |Fr 5a S0 Mo Di M
et | aktuell |01 02 03|04 05 06 0

- Henze, Comeka TER00 | +340 |57 Fl. 1 A1
#- Hess, Kathin BEOD | +0000 | F1 F1. F1 A1
- Kempi, Darisl 16500 | #11:15 | F1 il
@ Kingsberg, Rudi | 16800 1520 |51 F1_F1_F1
- Kunge, Cheistian 14400 | 1000 [F1 GIGIGEG F1_F1 F1FIFI Fl
- Mawer, Roswitha 16200 | +0:00 | F1 51 1 51
& Meyer, Andreas 16800 | +0400 |NS Fl_F1 F1 51 5151 81 81 F1
- Mittag, Gabiisle 18800 | - Fl_Fl Fi F1FFI A Fi
% Obardisck, Bembard| 16800 F1_F1 5151 51 51 51 Fl
- Redmaen, Ulich | 176:00 W5 NS F1 515151 51 51 51 F1 P A A _12|FF NS NS
- R, Frark, 16800 ﬁa F1Fl 151 61 51 51 NS NS NS NS WS
- Rosdar, Nicols q6za2 || 1 Auswahl Zusstafeld 5151 51 AGIGIGRE GEG NS NS

Saldo 024 024 04 04 0 024 024 024 04 024 024 024

It |3 =]

5ol | 236 136 136 %
- Selviider, Angels | 16R00 F1 F1 F1 F1 F1 FI A F1_F1F1F1FI
- Sisber, Ele 16800 5151 NS S NS N5 NS F1 F1F1FF
- Stump, Artur 168:00 | GG F1 F1 F1FLF F1 F1F1F1FI
- Tittelbach, Constantis 163:00 F1 A 5151 5151 81 NS WS NS NS NS
- Tripodi, Juls | 176:00 | I | NS NS NS NS 51 51 51 51 51 81 4
- Wehage, Bruno 17600 | JFsi st st F1_F1 F1_F1_12|F1 F1 NS NS| 17600 | 000
& Westemnann, Masimd 16230 Fi Fi S1 51 51 51 &1 F1 F1F1Fl A 15630 &0

- 4050 Lager
- Fuirschike, HansJiirgd_184:00 F1_F1_F1[F1 12 F1_F1 NSNS N1 WS NS NS NS| 17600 | £00
& Winter, Dister 176:00 5 NS S NS NS 5151 51 51 51 51| 16800 200
- 4100 Morkage:

- Hosso, Rl NS NS NS NS NS | GRGNGIGEG] 600 00




Welche Farbe darf es sein?

Die Bildschirmansicht lhres
Schichtplanes kénnen Sie
beliebig farbig gestalten.
So wie er Ihnen am besten
gefallt!

Objekt  Geaibeiten

B u x

icht Info ~ Module

Fenster Hifle

12 iDd M4 rMa &z B8

*2 Perscralplan / btdienstplan

Kalender | Bsetachatt

§

[on.07.2007

et Dty
2007 |* ale -

o Mo Di Mi Do Fr 55 5o Mo i Mi Do Fr 5s 5o

WA FI] =1 Ansicht - Tabelienoptionen Bikdschirm

B

i

:

g

i

:

Montag. 13. August 2007




Auf einen Blick sehen Sie die Einplanung lhrer Mitarbeiter.

Hier werden die aktuellen
Zeitkonten der Facharbeiter
angezeigt.

.[”M] ; ] o3 SBEBRE

Zaitraum Dienste SE IE‘:‘“
2100 Fraserei ale | 4 [or.07.2007 - 072007 |+ ale [ = Lsc,,:.'?w
Soll- Plan-
zeit 02 03 04 05 06 07 050910 11 1213 14 15 saldo |
© Ablehugel T 1 1 | E—
- Aushifen 2 11 =1 422 32[4 4 @
® 1 1
® Bediener 5 5
= Fachusbeder FERT] 1T 1M1 1101 (109101010 2 1 W01 2 2|11
- Buenner, Viaker 18800 | <000 72|F1F NS HS N1/NS NS NS NS
- Decker, Marco 17600 | +0:00 FlFIFFFA F1 F1 F1 F1 A
- Habesland, Jirgen | 136:00 |  +(00 UR UR UR UR UR F1 F1 F1 F1 F1
- Henze, Comeia 17600 | +340 [F1 F1 F1 F1 F1
- Hess, Kathin 8800 F1 F1 F1F1 F1 F_FF1FL Al
- Kompd, Daniel 17230 5 NS HS NS NS F1 F1 F1 F1 A
[ Fingabeng, Rudi 176:00 5. MARAFARA 518
- Mitag, Gabriele 14400 : [FLFLFLFLA F1_FFLFLFL Fl
- Rlithes, Frank. 17600 | +0:00 F1F1FF1FA 1§ NS5 NS NS NS NS F
- Foeder, Nicole 17048 | +0:00 NS M5 NS NS 51 51 51 F1 F1 F1 F1_12|F1 F
- Shurap, Arbur 17600 | «0:00 AARAARA Fl F1 F1 F1 F1F1 Fl F
& Plansbweichurg | 177818 | 655
55 6 55 3 2/3 4544 323 T 42248
3 21 223 2|3 21 223 23 223 23 2
88777 €6 666 & T LT Y.
1
1 1
22221 111 71 11 11121 1
Z 2 4 4 4 41 |1 33331 11 22 32 7l
i 3
2 3333 343 333 33333 3 3333 33
ZHAMUR 2 P BXBEESB 4N BRBBEN A 3_4-&51 8436




Das kostet der Schichtplan pro Mitarbeiter.

Ubersichtlich dargestellt = denstpian osten e =
und schnell erfassbar: Kodensitze [Guoiikamon e o
. . . Dastelung  Qualification / Mitarbeiter - Bir 31072007
die Kosten pro Mitarbeiter.
Auch hier verdeutlicht _ e o = = Ziike] s
. . - Fachabeiter 23748 30036.00 1261957 T523.46 5023903
die grafische Darstellung & S Ve £ an i s 2o
& laco
auf einen Blick die & Mot o iLE] a0z wo sas1 £
. . . - Hess, Kathin 200 1600 TA0.72 42900 2BES T2
héchsten und niedrigsten & Kl Darid T ¥ L) o L -
Personalkosten. S — o 0% Tore = —
(- Roeder, Nicole e R4S 138862 82656 552163

W Atteiungsleie: B Awshiten B Awmzubidender [ Bedienss [l Facharbeies [ Meister




tisoware

Gesellschaft fiir
Zeitwirtschaft mbH
Fachbereich Vertrieb
Telefon 07121 / 9665-0
Telefax 07121 / 9665-10
vertrieb@tisoware.com

Lernen Sie uns
kennen!

Seit mehr als 20 Jahren
bieten wir unseren
mittlerweile Uber 1.700
Kunden mafdgeschneiderte
Losungen im Bereich

Zeitwirtschaft an.
Eigene Niederlassungen
und Vertriebspartner
gewabhrleisten einen
bundesweiten Service.

Unsere Dienste

richten sich nach lhren
BedUrfnissen: Wir beraten
in Organisationsfragen,
realisieren flr Sie jegliche
komplexe Zeitvereinbarung
Ihres Unternehmens, flhren
Installation und Schulungen
durch, bieten Pflege und
Updates und betreuen Sie
per Hotline.

Rufen Sie uns an, wenn

Sie Fragen zu tisoware.PEP
haben oder einen per
sonlichen Beratungstermin
wilnschen. Per Fax oder
e-mail — wir antworten rasch!
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